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LIETUVOS SIUOLAIKINES PENKIAKOVES FEDERACIJOS
NUSISALINIMO AR NUSALINIMO NUO SPRENDIMU PRIEMIMO (VEIKLOS,
FINANSU, VIESUJU PIRKIMU) TAISYKLES

1. Lietuvos Siuolaikinés penkiakovés federacijos (toliau — federacija) nusisSalinimo
nuo sprendimy priémimo (veiklos, finansy, vieSyjy pirkimy) taisyklés (toliau — taisyklés) skirtos
visiems federacijos nariams, treneriams, sportininkams ar kitam presonalui, varzyby
organizatoriams, kurie veikia kaip federacijos valdymo organy ar kito sprendimo priémimo
organo nariu.

2. Naudojamos sgvokos:

2.1. Interesy konfliktas yra situacija, kai asmuo, vykdydamas pareigas (t.y. asmuo, su
kuriuo federacija yra sudariusi darbo ar paslaugy (iskaitant ir sportininky, treneriy ar kitokio
turinio) privalo priimti (ar dalyvauti priimant) sprendima, kuris yra susijes ir su jo privaciu
interesu. Jeigu asmuo patenka ] interesy konflikto situacijg ir nenusiSalina, t. y. priima ar
dalyvauja priimant sprendima, susijusj ir su jo privaciu interesu, jis pazeidzia prievole vengti
interesy konflikto ir pareiga nusisalinti.

2.2.  NesaliSkumo pazeidimas tai situacija, kai asmuo nesiémé priemoniy
(nenusisalino) interesy konfliktui savo veikloje iSvengti. Aplinkybé, kad asmens, patekusio |
interesy konflikto situacija, balsas nebuvo lemiamas taip pat néra reikSminga, nes vien
suinteresuoto asmens dalyvavimas gali daryti jtaka neSaliSko sprendimo priémimui ir visiSkai
nesvarbu, ar asmuo, veikdamas interesy konflikto situacijoje, tinkamai sprendé klausimus,
susijusius su savo ar kity artimy asmeny arba su kuriais jj sieja sutartiniai santykiai ar kiti
Jsipareigojimai privaciais interesais, t. y. ar laikési visy teisés aktais nustatyty procediiry, ar jy

nepaise, ar i§ to gavo kokios nors naudos, ar jos negavo. NeSaliSkumo pazeidimui konstatuoti



nebiitina nustatyti, kad asmuo pasieké norimg rezultatg ir (ar) dél savo dalyvavimo priimant
sprendima gavo naudos.

3. Asmuo turi tinkamai atlikti pareigg nusiSalinti, todél rekomenduojama:

3.1. Rastu Informuoti Federacijos generalinj sekretoriy, kad yra galima interesy
konflikto situacija ir kad nedalyvaus sprendimo priémime;

3.2.  nedelsiant, atsiradus naujoms interesy konflikta kelian¢ioms aplinkybéms, ir apie
tai pranesti federacijos generaliniam sekretoriui;

3.3.  nedalyvauti interesy konflikta sukelian¢io sprendimo rengimo, svarstymo ar
priémimo. Procediirose.

4. Nusisalinimo ar nusalinimo procediiros vykdytojas turi:

4.1.  uzregistruoti nusiSalinimo ar nuSalinimo fakta jrodantj dokumenta, kuriame
aiSkiai nurodytas nusiSalinimo ar nuSalinimo pagrindas, galimo interesy konflikto prieZastinis
rysys;

4.2.  jsitikinti, kad nusiSalinimo ar nuSalinimo faktas yra tinkamai uZfiksuotas
Komisijos ar Darbo grupés posédzio protokole (nurodyta, kas ir dé¢l kokios priezasties nusisalino
ar buvo nusalintas);

4.3.  uztikrinti, kad nuSalinimas ar nusiSalinimas biity realus, kitaip tariant, kad toks
asmuo po nusiSalinimo ar nuSalinimo neturéty jokiy praktiniy galimybiy dalyvauti bet kokiose
klausimo, kuris jam kelia interesy konflikta, rengimo, svarstymo ar sprendimo priémimo
procediirose, nei tiesiogiai, nei netiesiogiai.

5. Federacijos vykdomasis komitetas gali nepriimti pareikSto nusiSalinimo ir
Ipareigoti asmen;] toliau dalyvauti rengiant, svarstant ar priimant sprendima. Nepritarimas dél
nusisalinimo jforminamas Vykdomojo komiteto protokole.

6. Tai, kad asmuo nedeklaruoja interesy ir nevaldo interesy konflikto pagal Sias
taisykles, yra Etikos kodekso pazeidimas ir turi biiti nagrinéjamas Etikos kodekse nustatyta
tvarka.

7. Net kuris asmuo, turintis informacijos, kad Federacijos kitas darbuotojas turéty
nusisalinti ar buti nusalintas nuo sprendimy rengimo, svarstymo, priémimo, kity darbo pareigy ar
funkcijy atlikimo, nedelsdamas apie tai informuoja federacijos generalinj sekretoriy. Informacija

galima pateikti elektroniniu pastu info@pentathlon.It Informacija pateikusiam darbuotojui teisés

akty nustatyta tvarka garantuojamas konfidencialumas, i§skyrus teisés aktuose numatytas iSimtis.
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